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开展厂长接待日活动，让“民
意”变“满意”；推进惠民工程落地，
托起员工“稳稳的幸福”；加速健康
企业创建，打造健康生活“生态
圈”……延河岸畔，民生实事的春
风，吹遍百里油区，覆盖吃穿住用。

办一件实事，就暖一片人心，凝
聚一份力量。今年以来，中国石油
长庆油田采油一厂把改善民生放在
更加突出位置，坚持全心全意依靠
员工办好企业，坚持企业发展为了
员工、发展成果惠及员工，以健康护
航安民心、生产生活暖民心、安居服
务舒民心，员工的“获得感”、民生的

“升级版”，进一步擦亮了油田高质
量转型发展的民生底色。

始终把“群众满意”作为衡量工
作成效的第一标尺，坚持把“厂里想
做的事”和“员工想做的事”结合起
来，进一步畅通民主管理渠道。中
国石油长庆油田采油一厂负责人每
月深入基层开展“厂长接待日”活
动，广泛听取员工意见和建议，及时
掌握和解决员工关注的热点焦点问
题，找准破解安塞油田转型发展痛
点难点问题。不定期召开“公开解
难题、民主促发展”员工恳谈会，问
员工工作情况、问生活困难、问所需
所愿，通过“督办单”“问题票”等形
式，拉近企业“发展”与员工“幸福”
的距离。在厂门户网站开设“厂长

信箱”“书记信箱”，全厂每个班站公
开“两级员工维权联系电话”，按照

“一事一档”原则，建立《员工来电来
访登记表》，加强跟踪督办，及时解
决员工各类诉求。

2024年，民生福祉更加殷实。
该厂通过听取汇报、发放问卷、组织
座谈、现场走访等多种形式，深入一
线征集各类民生问题223 项，经过
现场工作量交底及3次专项会议逐
项审议，计划实施房屋治漏、房屋粉
刷、热网线路改造等7类项目180
项惠民事项。着力推进河庄坪基地
公寓楼卫浴间改造工程、侯南作业
区保障点食堂扩建工程、招安作业
区招02中心站宿舍楼扩建工程、吴
堡作业区倒班点食堂扩建工程，做
好房屋治漏、卫浴修缮、地基修复、
线路保护、排污改造、热水供应、家
纺配套等。随着一个个民生工程有
序推进，一线员工切身感受到居住
环境的可喜变化。

在关注员工生活的基础上，该
厂牢固树立“大卫生、大健康”理念，
持续完善健康管理机制，全面加强
职业健康管理工作。制定下发
2024年员工健康管理工作计划，加
强风险识别评估，建立健康档案，签
订个人健康责任书。采取线上一库
一中心+线下医院专家定点解读+
医疗分队进一线、中医义诊进井站

方式，在全厂20多家单位开
展健康讲座、现场义诊等服
务活动。突出抓好全厂四病
种人员跟踪随访干预、指标
监测、健康人群指标监测跟
踪，完成大病104人、慢病高
风险413人的“一人一策”跟
踪干预计划，有的放矢做好
员工健康干预工作。持续发
挥“医务室+健康小屋”双层
次覆盖作用，有效解决突发问诊需
求和日常检测需求，进一步提升各
站点应急救护设施配备。全面启动
2024年自救互救取证培训，完成河
庄坪片区自救互救应急取证培训四
期次，共计完成取证267人。

“今年以来，我们着力抓好健康
干预行动项目。其中学习营养知识
试点项目，已完成最终定稿动画；吃
动平衡监测试点项目，已完成相关
设备安装维护及基础数据上线，目
前已记录员工就餐436条；防范心
梗/脑卒中试点项目，已完成102名
大病、高风险人员健康监测设备配
发与佩戴、数据录入与设备绑定工
作。”该厂生产保障部负责人说。

健康食堂建设直接关乎员工民
生福祉、关乎油田生产保障大局。
为确保员工“舌尖上的安全”，该厂
以提高员工餐饮安全、营养健康为
目标，以优化营养健康服务、建设营

养健康环境、普及营养健康知识等
工作为重点，持续巩固健康食堂创
建成果，从公共营养师取证培训、深
入开展“三减三健”宣传、全面开展
油盐糖控制活动等方面入手，加大
员工饮食健康投入力量，不断改善
各职工食堂就餐环境，增强员工获
得感和幸福感。强化动态管理和考
核评价，通过每月开展食堂和食材
管理工作专项检查，将安全卫生、质
量数量、资料上报等食堂管理工作
全部纳入考核系统，以严格考核倒
逼管理提升。坚持“每月一询价、每
月一回访、每日一沟通、每月一公
示、每月一考核”，进一步从质量水
平、合同履约、交货能力、诚信经营、
价格水平等方面对食材供应商进行
详细要求，确保食材管理受控运行，
提高油田员工食堂健康管理水平。

（张天涌 农业科技报·中国农
科新闻网记者 张小雄）

中国石油长庆油田采油一厂：以“行动力度”提升“民生温度”

又至高考季，志愿填报、专
业选择等话题再度热起来。很
多人发现，近几年，涉农专业的
报考热度持续升温，不少农科
院校扩大了招生规模。

中国农业大学农学院相
关负责人介绍，该校农学类专
业近年来第一志愿报考率每
年提高10%左右，录取平均分
数超一本线的差值每年上升
8-9分，生源质量逐年提升；上
海市教委日前宣布，将理工农
医类本科招生比例提高到
50%以上；还有的农科院校实
现了从“招不满”到“招不完”
的转变。

这些变化的背后，是一系
列因素在发挥作用。

农业农村对人才的需求
不断增加。近年来，随着乡村
振兴战略的实施和推进，适应
现代农业发展和新农村建设
需要的专业人才已成“香饽
饽”。现代农业发展和乡村振
兴，关键在人——农业科研人

才、农业技术推广人
才、农村实用人才等
等，要满足多元化的
人才需求，必然离不
开高校在专业人才培
养上的跟进。

国家层面明确鼓
励。早在2022年，教
育部、农业农村部、国
家林业和草原局、国家乡村振
兴局联合发布《关于加快新农
科建设推进高等农林教育创
新发展的意见》，《意见》要求，
吸引优质生源报考涉农专
业。鼓励校地合作，探索推进
涉农专业订单定向人才培养
计划，实施“入学有编、毕业有
岗”改革试点。

像今年，浙江省计划定向
培养基层农技人员154名；安
徽省计划定向培养基层农技
推广人才210人。相关高校扩
大涉农专业的招生规模，正是
对此的积极响应，生动体现了
高校服务现代农业和乡村振

兴发展的使命担当。
农业农村的发展空间越

来越大。当前，广大农村地区
发生了翻天覆地的变化，基础
设施、生活水平、农业产业等
方面都有了长足进步，为大量
专业人才干事创业提供了更
好的机会和条件。相关激励
机制也在不断完善。2024年
中央一号文件提出，壮大乡村
人才队伍。强化农业科技人
才和农村高技能人才培养使
用，完善评价激励机制和保障
措施。加强高等教育新农科
建设，加快培养农林水利类紧
缺专业人才。 （据央视三农）

当前，正值高考季，不少学生
对农业相关专业表示出兴趣。那
么，农业相关专业有哪些，各专业
到底学什么，就业前景怎么样？

据中国农业大学教授朱启臻
介绍，首先从传统农学大类划分，
分为植物生产、自然保护与环境生
态、动物生产、动物医学、林学、水
产、草学等七大类专业；其次还有
其他大类里的涉农专业，如农业经
济管理、生物技术、农业工程等；另
外，建设农业强国，关键靠科技，所
以也出现了多学科交叉的专业，如
智慧农业等专业。

传统的农学类专业，主要侧重
学习种植、养殖等技术。南京农业
大学农学院作物遗传育种专业在
读博士研究生王庆凯表示，现在的
农业已经不是原来“面朝黄土背朝
天”的传统农业，
而是由生物技术
和信息技术“武
装”起来的，学农
业类专业不等于
以后就要种地。

（据中国农网）
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